






  

 
กรอบอัตรากำลัง 3 ป ระหวางป พ.ศ. 2564 – 2566 

 

สวนราชการ 

กรอบ 

อัตรา 

กำลัง 

เดิม 

กรอบอัตรากำลัง

ตำแหนงที่คาดวา

จะตองใชในชวง

ระยะเวลา 3 ปขางหนา 

อัตรากำลังคน 

เพ่ิม/ลด หมายเหตุ  

2564 2565 2566 2564 2565 2566 

1. นักบริหารงานทองถ่ิน ระดับกลาง 

    (ปลัดองคการบริหารสวนตำบล)  

1 1 1 1 - - - 
 

รวม 1 1 1 1 - - -   

สำนักปลดั  (01)       

 

  

พนักงานสวนตำบล 
       

  

2. นักบริหารงานทัว่ไป ระดับตน 

    (หัวหนาสำนักปลัด)  

1 1 1 1 - - - 
 

3. นักทรัพยากรบุคคล ปก./ชก. 1 1 1 1 - - -   

4. นักวิเคราะหนโยบายและแผน ปก./ชก. 1 1 1 1 - - -   

5. นิติกร ปก./ชก. 1 1 1 1 - - -   

6. นักพัฒนาชุมชน ปก./ชก. 1 1 1 1 - - -  

7. นักวิชาการศึกษา ปก./ชก. 1 1 1 1 - - -  

8. นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ปก./ชก. 1 1 1 1 - - -  

9. เจาพนักงานธุรการ ปง./ชง. 1 1 1 1 - - -  

10. ครู  2 2 2 2 - - - เงินอุดหนุน 

11. ครูผูดูแลเด็ก - 1 1 1 +1 - - 
ไดรับจัดสรร
ตำแหนงและ
เงินเดือนจากกรมฯ 

พนักงานจาง       

 
  

พนักงานจางตามภารกิจ (ผูมีคุณวุฒิ)          

12. ผูชวยนักวิเคราะหนโยบายและแผน  1 0 0 0 - - - ยุบเลิก 

13. ผูชวยเจาพนักงานธุรการ  1 1 1 1 - - -  
14. ผูชวยครูผูดูแลเล็ก  1 1 1 1 - - -  
พนักงานจางตามภารกิจ (ผูมีทักษะ)          

15. พนักงานขับรถยนต  1 1 1 1 - - -   

พนักงานจางทั่วไป          

16. นักการภารโรง 1 1 1 1 - - -   

17. คนงานทั่วไป 5 4 4 4 - - - ยุบเลิก(1) 

18. ผูดูแลเด็ก 4 4 4 4 - - -  

รวม 25 23 23 23 +1 - -   
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สวนราชการ 

กรอบ 

อัตรา 

กำลัง 

เดิม 

กรอบอัตรากำลัง

ตำแหนงที่คาดวา

จะตองใชในชวง

ระยะเวลา 3 ปขางหนา 

อัตรากำลังคน 

เพ่ิม/ลด หมายเหตุ  

2564 2565 2566 2564 2565 2566 

กองคลัง (04)         

พนักงานสวนตำบล                 

19. นักบริหารงานการคลงั ระดับตน 

      (ผูอำนวยการกองคลัง)  

1 1 1 1 - - - วางเดิม 

20. นักวิชาการเงินและบัญชี ปก./ชก. 1 1 1 1 - - - วางเดิม 

21. เจาพนักงานพสัดุ ปง./ชง. 1 1 1 1 - - -  

22. เจาพนักงานจดัเก็บรายได ปง./ชง. 1 1 1 1 - - -  

พนักงานจาง         

พนักงานจางตามภารกิจ (ผูมีคุณวุฒิ)         

23. ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบญัช ี 1 1 1 1 - - -  

24. ผูชวยเจาพนักงานพัสด ุ 1 1 1 1 - - -  

25. ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได 1 1 1 1 - - -  

         

รวม 7 7 7 7 - - -  
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สวนราชการ 

กรอบ 

อัตรา 

กำลัง 

เดิม 

กรอบอัตรากำลังตำแหนงที่

คาดวาจะตองใชในชวง

ระยะเวลา 3 ปขางหนา 

อัตรากำลังคน 

เพ่ิม/ลด หมายเหตุ  

2564 2565 2566 2564 2565 2566 

กองชาง (05)                 

พนักงานสวนตำบล                 

26. นักบริหารงานชาง ระดับตน 

      (ผูอำนวยการกองชาง)  

1 1 1 1 - - -  

27. นายชางโยธา ปง./ชง. 2 2 2 2 - - - วางเดิม 

พนักงานจาง         
พนักงานจางตามภารกิจ (ผูมีคุณวุฒิ)         
28. ผูชวยนายชางโยธา  1 1 1 1 - - -  
29. ผูชวยนายชางไฟฟา  1 1 1 1 - - -  
30. ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 1 1 1 1 - - -  

พนักงานจางตามภารกิจ (ผูมีทักษะ)         

31. พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดกลาง 

      (รถบรรทุกขยะ)  

1 1 1 1 - - -  

พนักงานจางทั่วไป          

32. คนงานทั่วไป - 2 2 2 - - -  

33. คนงานประจำรถขยะ - 3 3 3 - - -  

         

รวม 7 12 12 12 - - -   

รวมทั้งหมด 39 43  43 43 +1 - -   
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สรุปกรอบอัตรากำลัง 3 ป (ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566) 

ขององคการบริหารสวนตำบลน้ำพุ อำเภอบานนาสาร  จังหวัดสุราษฎรธานี 
 

ลำดับ
ที่ 

สวนราชการ 

กรอบ 

อัตรา 

กำลัง 

เดิม 

กรอบอัตรากำลังตำแหนงที่

คาดวาจะตองใชในชวง

ระยะเวลา 3 ปขางหนา 

อัตรากำลังคน 

เพ่ิม/ลด 
หมายเหตุ 

2564 2565 2566 2564 2565 2566  

1 ปลัดองคการบริหารสวนตำบล 1 1 1 1 - - -  

2 สำนักปลัด 24 23 23 23 +1 - - 
ไดรับ
จัดสรร 

3 กองคลัง 7 7 7 7 - - -  

4 กองชาง 7 12 12 12 - - -   

          

รวม 39 43 43 43 +1 - -   
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โครงสรางสวนราชการขององคการบริหารสวนตำบลน้ำพุ 
 

           ปลัดองคการบริหารสวนตำบลน้ำพุ 

(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับกลาง) 

          

                             

                             

  สำนักงานปลัด 

(นักบริหารงานท่ัวไป ระดบัตน) 

 กองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) 

 กองชาง 

(นักบริหารงานชาง ระดับตน) 

 

     

                            

  1. งานบริหารท่ัวไป  1. งานการเงินและบัญชี  1. งานกอสราง  

  2. งานการเจาหนาท่ี  2. งานพัฒนาและจัดเก็บรายได  2. งานสาธารณูปโภค  

  3. งานนโยบายและแผน  3. งานทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ  3. งานกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล  

  4. งานนิติการ 

5. งานอนามัยและส่ิงแวดลอม 

            

  6. งานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม                    

  7. งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย                    

  8. งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 

 

                   

 
 

10.  แผนภูมิโครงสรางการแบงสวนราชการ 
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โครงสรางของสำนักงานปลัด 
 

           หัวหนาสำนักปลัด 

(นักบริหารงานท่ัวไป ระดบัตน) 

           

                      
                              

                              

งานบริหารท่ัวไป 
  

งานการเจาหนาท่ี 
  

งานนโยบายและแผน 
  งานการศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม       

-เจาพนักงานธุรการ ปง./ชง. (1)   -นักทรัพยากรบุคคล ปก./ชก. (1)   -นักวิเคราะหนโยบายและแผน
ปก./ชก. (1) (วาง) 

  -นักวชิาการศึกษา ปก./ชก. (1)  
-ครู (2)  (เงินอุดหนุน) 

พนักงานจาง          -ครูผูดูแลเด็ก (1) ไดรับจัดสรรฯ 

-ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (1)         พนักงานจาง 

-พนักงานขับรถยนต (1)  
-นักการภารโรง (1)                                                                                                                                                                                                              

        -ผูชวยครูผูดูแลเด็ก (1) 
-ผูดูแลเด็ก (4) 

-คนงานท่ัวไป (2)         -คนงานท่ัวไป (1) (วาง) 
          

 

งานกฎหมายและคดี 
   

งานอนามัยและส่ิงแวดลอม 
  งานปองกันและบรรเทา 

สาธารณภัย 
  งานสวัสดิการและพัฒนา

ชุมชน    

-นิติกร ปก./ชก. (1)  พนักงานจาง  -นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  -นักพัฒนาชุมชน ปก./ชก. (1) 

       -คนงานท่ัวไป (1)  ปก./ชก. (1)   

ประเภท 

พนักงานสวนตำบล (ระดับ) พนักงานครู อบต. ลูกจาง 

ประจำ 

พนักงานจาง

ผูเช่ียวชาญ 

พิเศษ 

พนักงานจาง 

ตามภารกิจ  

(คุณวุฒิ) 

พนักงานจาง 

ตามภารกิจ  

(ทักษะ) 

พนักงานจาง 

ท่ัวไป 
รวม 

ท้ังหมด อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป ครู 

ผูดูแลเด็ก 
คร ู

สูง กลาง ตน ชช. ชพ. ชก. ปก. อว. ชง. ปง. 

จำนวน - - 1 - - 3 2 - - 1 - 2 - - 2 1 8 20 
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โครงสรางของกองคลัง 
 

           ผูอำนวยการกองคลัง (วาง) 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน)  

         

                    

        

        

        

                   

  -นักวิชาการเงินและบัญชี ปก./ชก. (1) (วาง)        -เจาพนักงานจัดเก็บรายได ปง./ชง. (1)    -เจาพนักงานพัสดุ ปง./ชง. (1)  
  พนักงานจาง            พนักงานจาง         พนักงานจาง      
                     -ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบัญชี (1)                  -ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได (1)     -ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ (1) 

 

 

 

 

ประเภท 

พนักงานสวนตำบล (ระดับ) พนักงานครู อบต. ลูกจาง 

ประจำ 

พนักงานจาง

ผูเช่ียวชาญ 

พิเศษ 

พนักงานจาง 

ตามภารกิจ  

(คุณวุฒิ) 

พนักงานจาง 

ตามภารกิจ  

(ทักษะ) 

พนักงานจาง 

ท่ัวไป 
รวม 

ท้ังหมด อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป ครู 

ผูดูแลเด็ก 
คร ู

สูง กลาง ตน ชช. ชพ. ชก. ปก. อว. ชง. ปง. 

จำนวน - - - - - - - - - 2 - - - - 3 - - 5 

 

 

 

งานการเงินและบัญชี งานพัฒนาและจัดเก็บรายได งานทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ 
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โครงสรางของกองชาง 

 

           ผูอำนวยการกองชาง 

(นักบริหารงานชาง ระดับตน) 
    

     

        

        

        

                   

               -นายชางโยธา ปง./ชง. (1) (วาง)                   -นายชางโยธา ปง./ชง. (1) (วาง)                        

                    พนักงานจาง            พนักงานจาง        พนักงานจาง                                                      
-ผูชวยนายชางโยธา (1)           -ผูชวยนายชางไฟฟา (1)                                  -พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง (1) 

                     -ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (1)                                  -คนงานท่ัวไป (1)                                     -คนงานประจำรถขยะ (3) 
                     -คนงานท่ัวไป (1)  

 

                    

ประเภท 

พนักงานสวนตำบล (ระดับ) พนักงานครู อบต. ลูกจาง 

ประจำ 

พนักงานจาง

ผูเช่ียวชาญ 

พิเศษ 

พนักงานจาง 

ตามภารกิจ  

(คุณวุฒิ) 

พนักงานจาง 

ตามภารกิจ  

(ทักษะ) 

พนักงานจาง 

ท่ัวไป 
รวม 

ท้ังหมด อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป ครู 

ผูดูแลเด็ก 
คร ู

สูง กลาง ตน ชช. ชพ. ชก. ปก. อว. ชง. ปง. 

จำนวน - - 1 - - - - - - - - - - - 3 1 5 10 

 

 

 

 

งานกอสราง งานสาธารณูปโภค งานกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 
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